Tanfeligyelet: intézményi értékelés. 2017. szeptember 21.

1. Pedagogiai folyamatok

A kompetencia értékelése:

Fejleszthet6 teriletek:

Az intézmény és a munkacsoportok mindennapi tevékenységét segitd dokumentumok (tervezés, megvaldsitas) pontosabb, részletesebb kidolgozasa.
Az intézmény onértékelési rendszerének kidolgozasa, folyamatos értékelése.

Kiemelkedd terlletek:

A pedagdgiai program a jogszabalyi és tartalmi elvardsokkal 6sszhangban fogalmazza meg az intézmény sajatos nevelési-oktatasi feladatait, céljait.
Az intézmény vezetfsége a tervezésnél és megvaldsitas soran nem csak messzemenden figyelembe veszi a tantestilet tagjainak ottleteit és
javaslatait, hanem a pedagogusok kezdeményezéseit is felkarolja és jol szervezett, 6sszehangolt csapatmunka keretében valdsitja meg.

2. Személyiség- és kozossegfejlesztés

A kompetencia értékelése:

Fejleszthet6 tertletek:

Nem azonositottunk ilyen tertletet.

Kiemelkedd teriletek:

Az intézmény magas szinvonalon, példaértéklien végzi a személyiségfejlesztéssel és integralassal kapcsolatos feladatait. Kiemelked6 a
beilleszkedési, magatartasi problémakkal kiizd6 tanulok diagnosztizalasa, sokoldalu, folyamatos fejlesztése.

3. Eredmények

A kompetencia értékelése:

Fejleszthet6 tertletek:

Az orszagos kompetenciamérés eredményeinek elemzését kdvetéen a tanuldk teljesitményének ismeretében a diakok egyéni fejlesztési tervének
kidolgozasa és megvalositasa.

Kiemelkedd teruletek:

Az intézmény kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolddé eredmények alakulasa az elvartaknak megfeleld. Az iskola diakjai szép eredményeket érnek el a
kl6nbodz6 tanulmanyi, sport és egyéb versenyeken. Az eredmények eléréséhez az intézmeény valamennyi dolgozoja hozzajarul.

4. Bels6 kapcsolatok, egyuttmikddés, kommunikacio

A kompetencia értékelése:

Fejleszthet6 terlletek:

Nem azonositottunk ilyet.

Kiemelkedd terlletek:

A pedagogus munkacsoportok az adott év aktualis feladatainak megfeleléen szervezddnek, sajat munkaterv alapjan dolgoznak. A munkacsoportok
szorosan egyuttmikodve valositjak meg a kitlizott célokat. A nevelbtestilet tagjai rendszeresen részt vesznek tovabbképzéseken, az ott szerzett
tapasztalatokat megosztjak kollégaikkal. A tantestilet nyitott az () modszerek, 6tletek befogadasara, kiprobalasara az iskolai tanul6k6zésségek valos
igényeinek és szikségleteinek megfeleléen. A pedagdgusok munkajat hatékony belsé kommunikacio, informacidaramlas segiti.

5. Az intézmény kuls6 kapcsolatai



A kompetencia értékelése:

Fejleszthet6 teriletek:

Panaszkezelési eljarasrend kidolgozasa.

Kiemelked§ terlletek:

Az intézmény rendszeresen szervez budapesti €s orszagos versenyeket, és részt vesz a kerllet altal szervezett eseményeken. A Pedagdgiai
programban kiemelt terlileteken (6vodakkal valé kapcsolat, Hid program, eltéré kultirakbdl szarmazo tanuldk integralasa-Menedék Egyesilet) az
iskola széleskori kapcsolatrendszerrel rendelkezik. A szll6kkel az intézményvezetének és a tantestilet valamennyi tagjanak szerteagazo, kdlcsonds
bizalomra épuilé személyes kapcsolata van.

6. A pedagogiai munka feltételei

A kompetencia értékelése:

Fejleszthet6 tertletek:

Az elvégzett és varhat6 tovabbképzések dokumentalasa, valamint ezek megjelenitése az adott év tovabbképzési tervében.

Kiemelkedd terlletek:

Az intézmény kiemelten jO targyi és személy feltételekkel rendelkezik (Minden tanteremben projektor és szamitdgép -amit a pedagégusok
rendszeresen hasznalnak a tanérakon- valamint ergonomikus butor van. Ezek mind az iskola kapcsolatrendszerének és palyazati tevékenységének
kdszdnhetdk.). A vezetdk felkésziltek a pedagdgiai munka iranyitasara, ellenbrzésére. Az intézmeény alkalmazotti k6zdsségének munkajara,
egyluttmikodésére a magas szintl belsé igényesség, hatékonysag jellemzd. A pedagogiai munka megszervezésében, a feladatok elosztdsaban a
szakértelem és az egyenletes terhelés elve érvényesiil.

7. A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé dokumentumban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai
programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés

A kompetencia értékelése:

Fejleszthet6 teruletek:

A kulénb6z6 mérések, ellenérzések eredményeinek ismeretében a kiilénb6z6 révid- és kdzéptavu fejlesztési tervek kidolgozasa.

Kiemelkedd terlletek:

A pedagodgiai program a jogszabalyi és tartalmi elvardsokkal 6sszhangban fogalmazza meg az intézmény sajatos nevelési-oktatasi feladatait, céljait.
Az intézmény alapdokumentumai 6sszhangban vannak a jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal, az aktualis &tdolgozasok kdvetik a térvényi elbirasokat.
A mikddéshez sziikséges dokumentumok nyilvanossaga biztositott.



